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Atributii ale functiei publice de executie vacante de Auditor, clasa |, grad profesional superior,
din cadrul Serviciului Audit Public Intern si Control Financiar

» Elaboreaza norme metodologice specifice entitatii publice in care isi desfasoara
activitatea, cu avizul UCAAPI, iar in cazul entitatilor publice aflate in subordinea/in
coordonarea/sub autoritatea altei entitati publice, cu avizul acesteia;

» Elaboreaza proiectul planului multianual de audit public intern si, pe baza acestuia,
proiectul planului annual de audit public intern;

» Efectueaza activitati de audit public intern pentru a evalua daca sistemele de
management financiar si control ale entitatii publice sunt transparente si sunt conforme
cu normele de legalitate, regularitate, economicitate, eficienta si eficacitate;

» Informeaza UCAAPI, prin superiorul ierarhic, despre recomandarile neinsusite de catre
conducatorul entitatii publice auditate, precum si despre consecintele acestora;

» Raporteaza periodic asupra constatarilor, concluziilor si recomandarilor rezultate din
activitatea de audit intern;

» Elaboreaza raportul anual al activitatii de audit public intern;

> In cazul identificarii unor iregularitati sau posibile prejudicii, auditorii interni raporteaza
imediat superiorul ierarhic, care informeaza in termen de 3 zile conducatorul entitatji
publice si structura de control abilitata, care au obligatia de a continua verificarile si de a
stabili masurile legale ce se impun;

» Verifica respectarea normelor, instructiunilor, precum si a Codului privind conduita etica
a auditorului intern in cadrul compartimentului de audit public intern din entitatile publice
aflate n subordinea/in coordonarea/sub autoritatea altor entitati publice si poate initia
masurile corective necesare;

» Efectueaza misiuni de audit de asigurare ce au ca obiectiv principal asigurarea
regularitatii/conformitatii procedurilor si a operatiunilor cu cadrul normativ de
reglementare;

> Efectueaza misiuni de audit de performanta constand in analiza
activitatilor/proceselor/programelor/proiectelor dintr-o entitate, menite sa aduca un plus
de valoare acestora, prin evaluarea si compararea rezultatelor obtinute cu cele propuse
sau asteptate, in conditii de economicitate, eficienta si eficacitate;

» Efectueaza misiuni de audit de sistem constand in evaluarea in profunzime a sistemelor
de conducere si de control intern, cu scopul de a stabili daca acestea functioneaza
economic, eficace si eficient, pentru identificarea deficientelor si formularea de
recomandari pentru corectarea acestora;



Efectueaza misiuni de audit al tehnologiilor informationale, care examineaza si
evalueaza riscurile, politicile, procedurile, operatiunile, aplicatiile, managementul datelor
si infrastructura entitatii publice in domeniul tehnologiei informatiei;

Efectueaza misiuni de audit de consiliere menite sa aduca plus valoare si sa
imbunatateasca procesele guvernantei in entitatile publice partenere, fara ca auditorii
interni sa isi asume responsabilitati managerial;

Realizeaza misiuni de audit ad-hoc dispuse de catre superiorul ierarhic sau de catre
conducerea institutiei;

Evalueaza controlul intern managerial;

Nu trebuie sa fie implicat in exercitarea activitatilor auditabile sau in elaborarea
procedurilor specifice, altele decat cele de audit intern;

Respecta etapele, procedurile gi intocmeste toate documentele in conformitate cu
Normele generale legale privind exercitarea activitatii de audit public intern;

Auditeaza toate activitatile desfagurate intr-o entitate publica, inclusiv asupra activitatilor
entitatilor aflate in subordinea, in coordonarea sau sub autoritatea acesteia, dupa caz,
iar prioritizarea misiunilor de audit intern se face pe baza analizei de risc si a solicitarilor
Curtii de Conturi a Romaniei;

Analizeaza documentele auditate si colecteaza probe de audit;

Evalueaza sistemele de management si control intern ale structurilor auditate, identifica
slabiciunile acestora, precum si riscurile asociate unor astfel de sisteme;

Realizeaza misiuni/urmaresc modul de implementare a recomandarilor (misiuni follow-
up);

Participa, in baza nominalizarii primite din partea superiorului ierarhic la sedinte, intalniri
de lucru, grupuri de lucru, comisii, delegatii, etc.;

Participa la actiuni initiate si organizate de structuri de audit, pe linia instruirii
profesionale si a respectarii Codului de conduita etica a auditorului public intern;
Verifica daca procedurile de asigurare a calitatii misiunilor de audit intern sunt aplicate
in mod satisfacator, garantand calitatea rapoartelor de audit public intern;

Auditorii interni trebuie sa Tsi indeplineasca atributiile in mod obiectiv si independent, cu
profesionalism si integritate, astfel incat prin activitatea de audit desfasurata sa adauge
valoare si sa ajute la imbunatatirea activitatii entitatii publice, conform cadrului normativ
in vigoare, normelor si procedurilor specifice activitatii de audit public intern.





